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        มำตรำ ๗ มหาวิทยาลัยเป็นสถานศึกษาระดับอุดมศึกษา ซึ่งทรงพระกรุณาโปรดเกล้าโปรด
กระหม่อม พระราชทานพระนามาภิไธย ของสมเด็จพระมหิตลาธิเบศร อดุลยเดชวิกรม พระบรม
ราชชนกให้เป็นนามของมหาวิทยาลัย มีวัตถุประสงค์ในการสร้าง พัฒนา ประมวล และประยุกต์องค์
ความรู้ท้ังมวลและด าเนินการให้มีการเรียนรู้ในองค์ความรู้ดังกล่าว รวมตลอดท้ังเผยแพร่ความรู้ 
ส่งเสริม ป้องกันและรักษาสุขภาพอนามัย ทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม สิ่งแวดล้อม และการ
กีฬา ทั้งนี้ เพื่อให้เกิดประโยชน์ต่อสังคมเป็นส่วนรวม 

 

มำตรำ ๘ เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ตามมาตรา ๗ มหาวิทยาลัยมีภาระหน้าท่ีดังต่อไปนี้ 
(๑) ท าการวิจัย รวมตลอดท้ังส่งเสริม และสนับสนุนให้ท าการวิจัย เพ่ือสร้างหรือพัฒนาองค์ 

ความรู้โดยกระท าอย่างต่อเนื่อง และน าความรู้นั้นไปใช้เพื่อประโยชน์ในการพัฒนาประเทศและ
สังคมและก่อให้เกิดประโยชน์แก่มหาวิทยาลัย 

(๒) ผลิตบัณฑิตให้สอดคล้องกับแผนการศึกษาแห่งชาติ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ โดยมุ่งเน้นให้บัณฑิตมีความรู้ ความสามารถในวิชาชีพ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความส านึก
ต่อสังคมและมีความใฝ่รู้และเรียนรู้ด้วยตนเอง 

(๓) ส่งเสริม ประยุกต์ และพัฒนาวิชาการและวิชาชีพชั้นสูง 
(๔) ให้บริการทางการแพทย์ การพยาบาล การสาธารณสุข และการบริการทางวิชาการและ

วิชาชีพ ให้เป็นท่ียอมรับในประเทศ และในระดับนานาชาติ 
(๕) ท าการวิจัยและพัฒนาเพื่อปรับปรุงกระบวนการเรียนรู้อย่างต่อเนื่อง 
(๖) สนับสนุนและส่งเสริมให้บุคลากรของสถาบันอื่น เข้าร่วมในการสร้างและพัฒนาองค์

ความรู้และเข้ารับการถ่ายทอดองค์ความรู้ 
(๗) ร่วมมือกับสถาบันอื่นท้ังในและต่างประเทศ เพ่ือด าเนินการตาม (๑) ถึง (๖) 
(๘) ส่งเสริมและทะนุบ ารุงศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม รวมท้ังบ ารุงรักษาและใช้ประโยชน์จาก

สิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติอย่างสมดุลยั่งยืน 
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มำตรำ ๙  ในการด าเนินการเพื่อบรรลุวัตถุประสงคตามมาตรา ๗ และภาระหนาท่ีตาม
มาตรา ๘ ให้มหาวิทยาลัยค านึงถึง  

(๑) ความเสมอภาคในโอกาสทางการศึกษา  
(๒) ความเป็นทางวิชาการ ความมีเสรีภาพทางวิชาการ มาตรฐานและคุณภาพทาง วิชาการ

อันเป็นท่ียอมรับในระดับนานาชาติ  
(๓) ความมีคุณธรรมและจริยธรรม  
(๔) ความโปรงใสและความรับผิดชอบต่อรัฐและสังคม  
(๕) ประสิทธิภาพและประสิทธิผลในการจัดการบริหาร  
(๖) การบริหารแบบมีส่วนร่วมองบุคลากร หน้าท่ีของสวนงานภายในมหาวิทยาลัยมหิดล  

       มำตรำ ๑๐  มหาวิทยาลัยอาจแบ่งส่วนงานดังนี้                                                                         
       (๑) ส านักงานสภามหาวิทยาลัย  
       (๒) ส านักงานอธิการบดี  
       (๓) วิทยาเขต  
       (๔) คณะ มหาวิทยาลัยอาจใหมีสวนงานท่ีเรียกชื่ออย่างอื่นเพือ่ด าเนินการตามวัตถุประสงคใน 
มาตรา 7 เป็นส่วนงานในมหาวิทยาลัยอีกได้ส านักงานอธิการบดี มีหนาท่ีจัดการงานบริหารทั่วไป
ของมหาวิทยาลัย หรือตามท่ีสภา มหาวิทยาลัยมอบหมาย คณะ มีหนาท่ีจัดการศึกษาระดับปริญญา
บัณฑิต และบัณฑิตศึกษา ท าการวิจัยน าผลการวิจัยไปใชประโยชน และใหบริการทางวิชาการ 
ส านักงานสภามหาวิทยาลัย ส านักงานอธิการบดี วิทยาเขต คณะ และสวนงานท่ีเรียกชื่อ อย่างอ่ืน 
อาจแบ่งส่วนงานเป็นหน่วยงานภายในของสวนงานนั้นได้      
 


