
  

 

 

 
  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
คณะเภสัชศาสตร์ การแสดงกิจกรรมที่มีวัตถุประสงค์เพื่อปลูกจิตส านึกหรือการ

สร้างวัฒนธรรม ให้เจ้าหน้าที่ในการปฏิเสธการรับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจาก
การปฏิบัติหน้าที่ เป็นการด าเนินการในลักษณะการประชุม การสัมมนา เพื่อถ่ายทอด
หรือมอบนโยบายหรือเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจ เป็นการด าเนินการใน พ.ศ. 2567 
ดังกิจกรรมต่อไปน้ี 

การสร้างวัฒนธรรม NO Gift Policy 
 



การประชุมคณะกรรมการประจ าส่วนงาน ครั้งท่ี 2/2567 เมื่อวันที่ 28 กุมภาพันธ์ 2567 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การประชุมปฏิบัติการ ครั้งท่ี 3/2567 เมื่อวันที่ 6 มีนาคม 2567 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
           เมื่อวันพฤหัสบดีท่ี 8 กุมภาพันธ์ 2567 คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล โดย
งานกลยุทธ์และแผน จัดการประชุมชี้แจงและเตรียมความพร้อมการประเมินคุณธรรมและ
ความโปร่ ง ใสในการด า เนินงานของคณะเภสัชศาสตร์  ( Integrity & Transparency 
Assessment: ITA) ครั้งท่ี 1/2567 ณ ห้องประชุม 409 อาคารราชรัตน์ โดยมีผู้บริหารคณะฯ 
น าโดย รองศาสตราจารย์ ภก.สุรกิจ นาฑีสุวรรณ คณบดีคณะเภสัชศาสตร์ พร้อมด้วยหัวหน้า
งานและหัวหน้าหน่วยท่ีเกี่ยวข้อง เข้าร่วมการประชุมดังกล่าว เพื่อหารือและเตรียมความ
พร้อมในการจัดเตรียมข้อมูลส าหรับการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงาน
ของคณะฯ ตลอดจนการจัดท าแบบประเมินวัดการรับรู้ผู้มีส่วนได้ส่วนเสียภายในและภายนอก 
และการจัดท าข้อมูลเพื่อการเปิดเผยข้อมูลสาธารณะบนเว็บไซต์ของคณะฯ ท้ังนี้ เพื่อให้การ
ด าเนินงานดังกล่าวสอดคล้องกับหลักธรรมาภิบาลว่าด้วยการประเมินคุณธรรมและความ
โปร่งใสในการด าเนินงานของหน่วยงานภาครัฐต่อไป 

ที่มา https://pharmacy.mahidol.ac.th/th/activities/3809 

 
 

การประชุมการประเมินคุณธรรมและความโปร่งใสในการด าเนินงานของคณะเภสัชศาสตร์ 
 เมื่อวันที ่8 กุมภาพันธ์ 2567 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 

 
 


