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งานการศึกษา 
 

การศึกษาเภสัชศาสตรบัณฑิต 
 การจัดการศึกษาในระดับปริญญาตรีหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต ด าเนินการตามนโยบายการศึกษา

ของมหาวิทยาลัยภายใต้ประเด็นยุทธศาสตร์ที่ 2 Innovative Education and Authentic Learning และภายใต้
กรอบมาตรฐานวิชาชีพ  สภาเภสัชกรรม  โดยอยู่ในการก ากับดูแลของรองคณบดีฝ่ายการศึกษา และการด าเนินการ
ของคณะกรรมการชุดต่างๆ ที่รับผิดชอบด้านการพัฒนากระบวนการเรียนการสอนและการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ  ใน
ปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ได้มีการด าเนินการในด้านต่างๆ ดังนี้ 

1. การรับสมัครนักศึกษาเภสัชศาสตร์ตามระบบ TCAS  ผลการเรียนของนักศึกษา และการลาออกจากหลักสูตร 

 ในปีการศึกษา 2565 คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล รับนักศึกษาเข้าระบบ TCAS 1 
(Portfolio) จ านวน 20 คน, TCAS 2 (Quota) จ านวน 20 คน และ TCAS 3.1 (กสพท) จ านวน 120 คน รวมรับ
ทั้งหมด 160 คน  ผลการคัดเลือกนักศึกษาได้นักศึกษาเข้าระบบ TCAS 1 (Portfolio) จ านวน 16 คน, TCAS 2 
(Quota) จ านวน 1 คน และ TCAS 3.1 (กสพท) จ านวน 143 คน รวมรับทั้งหมด 160 คน  โดยมีอัตราการแข่งขัน
เข้ารอบ กสพท สูงที่สุด (1:13.6) 

 

 

 

 

 

 นอกจากนี้ นักศึกษารหัส 64 ที่เข้ามาด้วยระบบ TCAS 1 (Portfolio) จ านวน 5 คน ได้เกรดระหว่าง  
3.06-3.81  และจ านวนนักศึกษารหัส 64 ที่ลาออกจากหลักสูตรลดลงเมื่อเทียบปีการศึกษาก่อนหน้า 
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2. การสนับสนุนการเรียนการสอนหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 
 คณะฯ ได้ด าเนินการจัดการเรียนการสอนหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 6 ปี โดยเริ่มรับนักศึกษาชั้นปี
ที่ 1 ในปีการศึกษา 2552  ปัจจุบันส าเร็จการศึกษาแล้ว 8 รุ่น  ในปีการศึกษา 2564  มีนักศึกษารวมทุกชั้นปี จ านวน 
743 คน 
 ทั้งนี้ ในการจัดการเรียนการสอน  นอกจากการบรรยายภาคทฤษฎี ภาคปฏิบัติ และการฝึกปฏิบัติทาง
วิชาชีพภาคสนาม หลักสูตรฯได้จัดให้มีการเรียนรู้หลักการท าวิจัยในรายวิชาโครงการพิเศษ (special project) 
ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 5 เพื่อฝึกการคิดกระบวนการวิจัยทางเภสัชศาสตร์ ฝึกทักษะการปฏิบัติในการท างานวิจัย ฝึก
การคิดและแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นด้วยตนเอง ฝึกทักษะการน าเสนอผลการวิจัยทั้งการน าเสนอแบบปากเปล่าและแบบ
โปสเตอร์   นอกจากนี้ หลักสูตรได้จัดให้นักศึกษามีการเรียนรู้ที่เน้นทักษะการคิดวิเคราะห์และการแก้ไขปัญหา 
(Thinking and problem solving skills) เพื่อพัฒนาทักษะการคิด การปลูกฝังคุณธรรมและจริยธรรม โดยนักศึกษา
ชั้นปีที่ 2 จะเน้นเพิ่มเติมทางด้านการรู้จักตนเอง การเป็นผู้น าและผู้ตาม นักศึกษาชั้นปีที่ 3 เน้นเพิ่มเติมทางด้านการ
ท างานเป็นทีม การสื่อสารทั้งที่ใช้และไม่ใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ การบริหารจัดการความขัดแย้งทางความคิด จิต
อาสาเพื่อสังคม และนักศึกษาชั้นปีที่ 4 เน้นเพิ่มเติมทางด้านการท างานแบบมืออาชีพ รวมทั้ง จัดให้มีกิจกรรมของ
รายวิชาเรียนของนักศึกษาเพื่อเสริมสร้างการเรียนรู้เพื่อการเปลี่ยนแปลง (Transformative Learning)  ที่เน้นบูรณา
การด้านการศึกษา (Integrative Education) และ เน้นความกล้าคิด กล้าท า กล้าตัดสินใจ และสร้างสรรค์สิ่งใหม่
ในทางที่ถูกต้อง (Entrepreneurship) เพื่อน าความรู้ไปต่อยอดของนักศึกษาด้วย  โดยในปีการศึกษา 2564 นักศึกษา
ชั้นปีที่ 2 ในรายวิชา thinking and problem solving skills ได้พัฒนาแนวคิดทางผลิตภัณฑ์ใหม่รวม 11 ชนิด 
ภายใต้การดูแลของศิษย์เก่าจ านวน 6 ท่าน  
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ในปีการศึกษา 2564   มีนักศึกษาส าเร็จการศึกษาระดับปริญญาเภสัชศาสตรบัณฑิตหลักสูตร 6 ปี  รุ่นที่ 

7 จ านวน 119 คน  เภสัชศาสตรบัณฑิตเหล่านี้จะสอบขึ้นทะเบียนและรับใบอนุญาตเป็นผู้ประกอบวิชาชีพเภสัช
กรรมในการสอบครั้งแรกในเดือนมีนาคม พ.ศ. 2565  โดยในปีการศึกษา 2561 - 2564 ผลการสอบผ่านคือ ร้อยละ 
98.35,88.79,93.27 และ 91.60 ตามล าดับ ดังแสดงในรูปที่ 1 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

รูปที่ 1 ร้อยละของบัณฑิตทีส่อบผ่านใบอนุญาตประกอบวิชาชีพในการสอบคร้ังแรกปีการศึกษา 2561-2564 

3. การจัดการฝึกปฏบิัติงานวิชาชีพให้แก่นักศึกษาเภสัชศาสตร์ 
คณะฯ ได้จัดการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพให้แก่นักศึกษา

ตั้งแต่ชั้นปีที่ 2 ถึงชั้นปีที่ 6 โดยจัดการฝึกตั้งแต่การเตรียมความ
พร้อมส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 2 และ 3 ที่จะเข้าสู่กระบวนการฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพภาคบังคับ (ส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 4) และการ
ฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพที่เป็นสาขาเฉพาะทาง  (ส าหรับนักศึกษาชั้นปี
ที่ 6) โดยอยู่ภายใต้การด าเนินการของคณะกรรมการจัดการฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพฯ และคณะอนุกรรมการฯ ที่เกี่ยวข้อง ซึ่งในส่วน
ของการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพภาคบังคับจะเป็นการจัดการภายใต้
ความร่วมมือกันของคณะเภสัชศาสตร์ ในนามของศูนย์ประสานงานการศึกษาเภสัชศาสตร์แห่ งประเทศไทย (ศ.
ศ.ภ.ท.) โดยมีขั้นตอนการด าเนินการประกอบด้วย การส ารวจหาแหล่งฝึกปฏิบัติงานฯ การจัดท าคู่มือและรายงาน
การฝึกปฏิบัติงานฯ และการจัดปฐมนิเทศให้แก่นักศึกษาก่อนออกฝึกปฏิบัติงานฯ  

ทั้งนี้ คณะกรรมการจัดการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพฯ และคณะอนุกรรมการฯ ที่เก่ียวข้อง ได้จัดการนิเทศ
การฝึกปฏิบัติงานฯ ในระหว่างที่นักศึกษาฝึกปฏิบัติงานฯ และการประเมินผลการฝึกปฏิบัติงานฯ เมื่อเสร็จสิ้นการฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพภาคบังคับ  ทั้งนี้ ในการด าเนินการจัดการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพที่เป็นสาขาเฉพาะทาง มีขั้นตอน
การด าเนินการเช่นเดียวกันทั้งการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพที่เป็นสาขาเฉพาะทางด้านเภสัชกรรมอุตสาหการ และการฝึก
ปฏิบัติงานวิชาชีพที่เป็นสาขาเฉพาะทางด้านการบริบาลทางเภสัชกรรม โดยการฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพทั้งหมดของ
คณะฯ ได้รับงบสนับสนุนการจัดการจากเงินรายได้คณะประจ าปีหมวดเงินอุดหนุนการศึกษาส าหรับนักศึกษาเภสัช 
เป็นจ านวน 4,457,000 บาท โดยแหล่งฝึกปฏิบัติงานหลักของนักศึกษา ได้แก่ โรงพยาบาลของรัฐและเอกชน ร้านยา 
(รวมทั้ง ร้านยาของคณะฯ) ส านักงานคณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข  โรงงานอุตสาหกรรมการ
ผลิตยา และ บริษัทยา 

 
ในทุกปีคณะฯ ยังได้จัดให้มีโครงการพัฒนาแหล่งฝึกปฏิบัติงานวิชาชีพ โดยให้การสนับสนุนเภสัชกรแหล่ง

ฝึกผ่านการประชุมวิชาการที่คณะเภสัชศาสตร์จัดขึ้น เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ทางวิชาการให้กับอาจารย์เภสัชกร
ประจ าแหล่งฝึกเป็นระยะๆ ต่อเนื่องตลอดทั้งปี  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565  ด้วยสถานการณ์การระบาดของไวรัส
โคโรน่า 2019 (COVID 19) จึงได้จัดกิจกรรมในรูปแบบออนไลน์โดยมีการเชิญเภสัชกรแหล่งฝึกมาร่วมประชุม
วิชาการทั้งหมด 4 คร้ัง  รวมเภสัชกรที่ได้รับเชิญ 61 คน  
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4.  การปรับปรุงและพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  
 หลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต 6 ปี ได้ปรับเปลี่ยนให้เป็นหลักสูตรที่เน้นผลลัพธ์การเรียนรู้ทางการศึกษา 
(outcome-based education) และได้รับการประเมิน AUN-QA โดยมหาวิทยาลัยในวันที่ 26 พฤศจิกายน พ.ศ. 
2563  โดยได้คะแนนรวม 4 (adequate as expected) และได้คะแนนในเกณฑ์ข้อที่ 4 (teaching and learning 
approach) และเกณฑ์ข้อที่ 5 (student assessment) เท่ากับ 4  และในระหว่างเดือนพฤศจิกายน - ธันวาคม พ.ศ.
2565 หลักสูตรฯ อยู่ในระหว่างการเตรียมตัวเพื่อขอรับการรับรองจากเกณฑ์มาตรฐานในระดับสากล คือ AUN-QA 
ในระดับ ASEAN   (ซึ่งได้รับการตรวจประเมินเมื่อวันที่ 14-16 พฤศจิกายน 2565) 

งานการศึกษา คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้เล็งเห็นถึงความส าคัญของความรู้และความเข้าใจ
ของอาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชาและอาจารย์ผู้สอนต่อการจัดท า มคอ. 3-6  โดยเฉพาะความสอดคล้องต่อเนื่องระหว่าง
ผลการเรียนรู้ของหลักสูตร ผลการเรียนรู้ของวิชา กระบวนการเรียนการสอน วิธีการประเมินผล การประเมินผล 
และการน าผลการประเมินผลมาปรับปรุงกระบวนการเรียนการสอนและการประเมินผล  
 คณะฯ จึงได้จัดกิจกรรมเพื่อพัฒนากระบวนการเรียนการสอนให้กับคณาจารย์และนักศึกษาภายใต้การ
ด าเนินการของคณะกรรมการพัฒนาการศึกษาเภสัชศาสตรบัณฑิตและกระบวนการเรียนการสอน  เพื่อเป็นการ
กระตุ้นและสนับสนุนให้เกิดการพัฒนาองค์ความรู้ฯ  และการพัฒนากระบวนการเรียนการสอน  โดยในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2565  มีกิจกรรมหลักๆ ได้แก่  

1. โครงการ “งานการศึกษาสัญจร ปี 2565” จัดขึ้นระหว่างวันที่ 9 มิถุนายน – 19 กรกฎาคม พ.ศ. 2565 
เพื่อประชุมร่วมระหว่างภาควิชาและงานการศึกษา โดยมีวัตถุประสงค์ให้อาจารย์ผู้รับผิดชอบวิชาและอาจารย์ผู้สอน
ของแต่ละภาควิชาสามารถจัดท า มคอ. 3-6 ได้ โดยเฉพาะความสอดคล้องจากผลการเรียนรู้ของหลักสูตร ผลการ
เรียนรู้ของวิชา กระบวนการเรียนการสอน วิธีการประเมินผล การติดตามนักศึกษาที่ได้เกรด F, MU-PSF, REXX 
และความต้องการในการอบรมด้านการเรียบนการสอน รวมทั้งได้แลกเปลี่ยนประเด็นต่างๆ ที่เกี่ยวข้องกับการเรียน
การสอนและการประเมินผล เพื่อน ามาปรับปรุงแก้ไขต่อไป  
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 2. โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการ การพัฒนาการเรียนการสอนส าหรับอาจารย์เภสัชศาสตร์ “การจัด
กระบวนการเรียนการสอนแบบ Transformative Learning” ในวันที่ 21 และ 26 กรกฎาคม 2565  เพื่อสร้างความ
เข้าใจและส่งเสริมทักษะของอาจารย์ในการจัดการเรียนการสอน และด าเนินการทวนสอบ เพื่อน าไปสู่การผลิต
บัณฑิตที่มีคุณภาพในระดับสากล โดยสามารถน าเทคนิคการเรียนการสอนไปประยุกต์ใช้ได้อย่างมีประสิทธิภาพ และ
ให้ active reflection และ feedback แก่นักศึกษา ผ่านกระบวนการต่างๆ  รวมถึงการด าเนินการเกี่ยวกับ
ตารางสอนของหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต (นานาชาติ) ซึ่งจะเร่ิมด าเนินการในปีการศึกษา 2567 เป็นต้นไป 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
3. การจัดกระบวนการเรียนการสอนแบบ แบบ Modular Learning ต่อเนื่อง  โดยจัดการเรียนการสอนใน

วิชา Anatomy and Physiology Laboratory ใน cardiovascular module และ Gastrointestinal module 
และวิชา Clinical Microbiology ใน Infectious Diseases module  โดยได้รับความร่วมมือจากคณาจารย์จาก
ภาควิชา คือ ภาควิชาสรีรวิทยา, ภาควิชาเภสัชเคมี, ภาควิชาเภสัชกรรม, ภาควิชาจุลชีววิทยา, ภาควิชาเภสัชวิทยา, 
ภาควิชาเภสัชพฤกษศาสตร์ และภาควิชาเภสัชวินิจฉัย ในการเข้าร่วมสอนนักศึกษาแบบบูรณาการ ซึ่งได้รับได้รับผล
ตอบรับที่ดีมากจากนักศึกษาที่เข้าร่วมโครงการ 

ทิศทางในการด าเนินงานในอนาคต จะขยายไปยัง module อ่ืนๆ รวมทั้ง สาขา industrial pharmacy 
โดยใช้ผลิตภัณฑ์ที่นักศึกษาชั้นปีที่ 2 ในปีการศึกษา 2564  พัฒนาแนวคิดในวิชา thinking and problem solving 
skills  
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 4. ก าหนดให้คณาจารย์ด าเนินการรายวิชาตามตามตัวชี้วัดของหลักสูตรฯ    และก าหนดให้เป็นตัวชี้วัดของ
ภาควิชาและการประเมินผลการปฏิบัติงาน (PA) ของคณาจารย์ทุกคน โดยให้จัดท าแผนการสอนรายหัวข้อ,  
blueprint ของการออกข้อสอบรายวิชาบังคับ, การปรับปรุงรายวิชาใน มคอ.3 และ มคอ.4, การรายงานผลการ
ด าเนินงานตามมคอ.5 และ มคอ.6  ก าหนดให้มีข้อสอบอัตนัยอย่างน้อย 30% ต่อหนึ่งรายวิชา และการจัดการเรียน
การสอนแบบ Transformative Education รวมทั้งสนับสนุนให้แต่ละรายวิชามี Formative assessment โดยในป ี
2564 หลักสูตรมีผลลัพธ์ผ่านตามตัวชีว้ัดรวม 18 ข้อ จาก 19 ข้อ (ดังแสดงในรายงานผลการด าเนนิการของหลักสตูร 
: มคอ.7) 

5. ด าเนินการจัดท าบทเรียนออนไลน์ E-learning รายวิชา ภกปภ 301 ชีวเภสัชและเภสัชจลนศาสตร์ โดย 
จัดท าสื่อการสอนออนไลน์ในรูปแบบ VDO  มาใช้ประกอบการสอนควบคู่ไปกับการสอนของอาจารย์ในห้องเรียน
ออนไลน์จ านวน 30 บทเรียน เนื้อหาที่ปรากฏบนออนไลน์จะเปิดให้นักศึกษาได้มีการเรียนรู้ด้วยตนเองและสามารถ
เรียนรู้ล่วงหน้าก่อนการเรียนการสอนในหัวข้อนั้นๆ  

6. คณะฯ ได้เข้าร่วมโครงการมหิดลวิทยาจารย์ ซึ่งเป็นโครงการผลิตดุษฎีบัณฑิต/เภสัชศาสตรบัณฑิต 
(Ph.D./Pharm.D.)  เพื่อผลิตเภสัชกรที่มีศักยภาพในการเป็นอาจารย์และ/หรือนักวิจัยผู้เชี่ยวชาญในองค์กรของรัฐ
และภาคเอกชน   รวมถึงการพัฒนาความก้าวหน้าทางวิชาการและงานวิจัยด้านเภสัชศาสตร์ให้ทัดเทียมกับ
ต่างประเทศ โดยในปีการศึกษา 2564 มีนักศึกษาที่ศึกษาครบตามหลักสูตร Ph.D.และกลับเข้าศึกษาต่อหลักสูตร 
Pharm.D. จ านวน 1 ราย อย่างไรก็ตาม ในปีการศึกษา 2563 ไม่มีนักศึกษาชั้นปีที่ 3 เข้าร่วมโครงการ สาเหตุส าคัญ
มาจากสภาเภสัชกรรมได้เปลี่ยนวิธีการสอบเพื่อขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม โดยต้องสอบผ่าน
การประเมินผลครั้งแรกเมื่อสิ้นสุดการเรียนชั้นปีที่ 4 และครั้งที่ 2 เมื่อสิ้นสุดการเรียนชั้นปีที่ 6  ท าให้นักศึกษาไม่
สนใจในโครงการนี้ 
  7. การติดตามนักศึกษาที่ได้เกรด F โดยก าหนดให้หัวหน้าวิชาและอาจารย์ที่ปรึกษาส่งข้อมูลรายละเอียด
รวมไปถึงสาเหตุของนักศึกษาที่ได้เกรด F มายังงานการศึกษาฯ เพื่อใช้เป็นข้อมูลน าเข้า ในการวิเคราะห์ผลการเรียน
ของนักศึกษาต่อคณะกรรมการส่วนงาน และน าไปสู่การปรับปรุง เปลี่ยนแปลง กระบวนการเรียนการสอนและการ
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ออกข้อสอบต่อไป ผลการติดตามพบว่านักศึกษาได้เกรด F ยังมีแนวโน้มลดลงตั้งแต่ปีการศึกษา  2561 - 2564  
โดยเฉพาะภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 2564 อย่างไรก็ตาม จ านวนนักศึกษาที่ได้เกรด F เพิ่มสูงขึ้นในภาค
การศึกษาปลาย ปีการศึกษา 2564  ซึ่งจากการวิเคราะห์พบว่า ส่วนหนึ่งเกิดจากกระบวนการตัดเกรด จึงจ าเป็นต้อง
ติดตามต่อไปเพื่อวิเคราะห์หาปัจจัยที่ส่งผลต่อการได้เกรด F ของนักศึกษา  และ ในภาคการศึกษาต้น ปีการศึกษา 
2565  จะด าเนินการใช้โปรแกรมในการติดตามนักศึกษาที่ได้เกรด F ต่อไป 

 
 

 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 8. การด าเนินการรับการประเมินระดับคุณภาพการสอนของอาจารย์ตามเกณฑ์ MU-PSF (Mahidol 
University- Performance Standard Framework โดยในปีการศึกษา 2564 มีอาจารย์ที่ได้รับการประเมินเป็น 
MU-PSF ระดับ 2 จ านวน 3 ท่าน คือ อาจารย์ ดร. เทคนิคการแพทย์ เมธี ศรีประพันธ์, อาจารย์ ดร. เภสัชกรหญิง 
ธนิกา ปฐมวิชัยวัฒน์ และ รองศาสตราจารย์ ดร. เภสัชกรหญิง ศวิตา  จิวจินดา 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
5. การด าเนินการหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต หลักสูตรนานาชาติ 

คณะฯ ได้ด าเนินการจัดท าหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต หลักสูตรนานาชาติ หลักสูตรใหม่ ปีการศึกษา 
2566 ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการพิจารณากลั่นกรองหลักสูตรระดับปริญญาตรี มหาวิทยาลัยมหิดล สภา
มหาวิทยาลัยมหิดล และคณะกรรมการการศึกษาเภสัชศาสตร์  สภาเภสัชกรรม  เรียบร้อยแล้ว และอยู่ระหว่างการ
เสนอขอความเห็นชอบหลักสูตรจากสกอ. ซึ่งคาดว่าจะแล้วเสร็จและสามารถเปิดรับนักศึกษารุ่นแรกในปีการศึกษา 
2567 จ านวน 30 คน 

อาจารย์ ดร. เทคนิคการแพทย์ 
เมธี ศรีประพันธ์ 

รองศาสตราจารย์ ดร. เภสัชกรหญิง 
ศวติา  จิวจินดา  

อาจารย์ ดร. เภสัชกรหญิง 
ธนิกา ปฐมวชัิยวัฒน์ 

19

31

17

29

17

26

7

44

27

40

24

48

29
35

9

59

1-61 2-61 1-62 2-62 1-63 2-63 1-64 2-64

จ านวนนักศึกษาท่ีได้เกรด F (ก่อนสอบซ่อมในสถานการณ์ฉุกเฉิน)

ปีการศึกษา 2561-2564

จ ำนวน(คน) จ ำนวน(ครัง้)
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6.  การด าเนินการบทบาททางวิชาชีพภายใต้ความร่วมมือกับสภาเภสัชกรรม 
 คณะฯ ได้ให้ความร่วมมือกับสภาเภสัชกรรมในการด าเนินการเพื่อเป็นการประกันคุณภาพบณัฑิตตามเกณฑ์
มาตรฐานของสภาวิชาชีพ โดยบัณฑิตที่ส าเร็จการศึกษาจะต้องผ่านการสอบขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประกอบวิชาชีพเภสัช
กรรม คณะฯ จึงได้ร่วมสร้างและคัดเลือกข้อสอบความรู้ฯ ผู้ขอขึ้นทะเบียนเป็นผู้ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม ทั้ง
ข้อสอบข้อเขียน (MCQ) และข้อสอบทักษะทางเภสัชกรรม (OSPE)   และร่วมด าเนินการจัดสอบขึ้นทะเบียนเป็นผู้
ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม  ในปี 2561 เป็นการจัดสอบแบบใหม่ครั้งแรกส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 4 (PLE-CC1-2) 
ส าหรับนักศึกษาที่มีรหัสประจ าตัวขึ้นต้นด้วย 57 และส าหรับนักศึกษาชั้นปีที่ 6 (PLE-PC,IP 1-2) ที่คาดว่าจะส าเร็จ
การศึกษาของคณะฯ และนิสิตนักศึกษาจากมหาวิทยาลัยอ่ืนทัง้ภาครัฐและเอกชน  โดยในปี 2565 นักศึกษาชั้นปีที่ 6 
รหัส 59 สอบผ่าน (PLE-PC,IP) จ านวน 109 คน จากจ านวนผู้เข้าสอบ 119 คน คิดเป็นร้อยละ 91.60 ในการสอบ
คร้ังแรก 
 ในด้านบทบาทต่อวิชาชีพเภสัชกรรม คณาจารย์ของคณะฯ หลายท่านได้ร่วมท าหน้าที่ในการพิจารณา
ประเมินสถาบันและหลักสูตรเภสัชศาสตรบัณฑิต   เข้าร่วมในการจัดท าสมรรถนะของวิชาชีพเภสัชกรรมในฐานะ
อนุกรรมการ กรรมการของคณะกรรมการการศึกษาของสภาเภสัชกรรม ผู้อ านวยการศูนย์สอบความรู้ผู้ขอขึ้น
ทะเบียนเป็นผู้ประกอบวิชาชีพเภสัชกรรม  ประธานศูนย์ประสานงานการศึกษาเภสัชศาสตร์แห่งประเทศไทย 
ตลอดจนร่วมเป็นกรรมการบริหารของสภาเภสัชกรรม   
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การบริการวิชาการ 
 

คณะเภสัชศาสตร์ มีนโยบายการให้การบริการวิชาการที่หลากหลายแก่สังคม  โดยถือเป็นภารกิจหลักส าคัญ
ที่คณะฯ ปฏิบัติมาอย่างต่อเนื่อง  ซึ่งมุ่งเน้นการเพิ่มพูนความรู้ การพัฒนาคุณภาพชีวิตแก่ประชาชนและสอดคล้อง
กับความต้องการของสังคม  ตลอดจนการส่งเสริมบทบาททางวิชาการและวิชาชีพของคณะเภสัชศาสตร์เพื่อการพัฒนา
สังคมแห่งการเรียนรู้  ทั้ งนี้  ระบบและกลไกแต่ละระดับอาจมีรูปแบบแตกต่างกันได้ คณะเภสัชศาสตร์  
มหาวิทยาลัยมหิดล เป็นหน่วยงานที่ให้บริการวิชาการแก่สังคมในรูปแบบต่าง ๆ อย่างหลากหลาย ได้แก่ การ
ให้บริการปรึกษาปัญหาและแนะน าการใช้ยาที่ถูกต้อง การจัดอบรมให้ความรู้เกี่ยวกับยา สมุนไพรและอาหารแก่
ประชาชนผู้สนใจ การให้บริการข้อมูลทางด้านยาและสมุนไพรแก่แพทย์ เภสัชกรและประชาชนทั่วไป การจัดอบรม/
ประชุมวิชาการทั้งระยะสั้นและระยะยาวในสาขาวิชาต่าง ๆ การจัดสวนสมุนไพรเพื่อเป็นสถานที่ให้ความรู้ด้าน
สมุนไพร การให้ค าปรึกษาแก้ปัญหาด้านการผลิตและการประกันคุณภาพยา การพัฒนาสูตรต ารับยาให้มีคุณภาพแก่
โรงงานผลิตยาภายในประเทศและหน่วยงานต่าง ๆ การทดลองผลิตเภสัชภัณฑ์และสมุนไพรในระดับน าร่องเพื่อน าไป
พัฒนาในระดับอุตสาหกรรมต่อไป ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 คณะเภสัชศาสตร์ ด าเนินพันธกิจด้านบริการวิชาการ 
ดังนี้    
 
1. สถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
  จ านวนผู้รับบริการในร้านยาและรายรับรวมของร้านยาประจ าปี  

 
จ านวนผู้มารับบริการในร้านยา ปีงบประมาณ 2564-2565 
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จ ำนวนผู้มำรับบริกำรในร้ำนยำ (ประชำชนทั่วไป)

ช่วงปีงบประมำณ 2564-2565
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การให้บริการของสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชนในปีงบประมาณ 2565  
  ยอดขายสินค้า 10 อันดบัแรกในปีที่ผา่นมา  ได้แก่   ชุดตรวจเชื้อโคโรนาไวรัส ผงเกลือแร่    
ยาแก้ปวดพาราเซตามอล  ยาอมแก้เจ็บคอ ยาแก้แพ้ ยาแก้ท้องเสีย หน้ากากอนามัย ถุงมือยาง  
และยาละลายเสมหะ โดยแบ่งเป็นไตรมาสดงันี้ 
 สินค้าขายดีในชว่งเดือนตุลาคม - ธันวาคม เปน็กลุ่มยาแก้ปวด ลดไข้  ยาแก้แพ้ ถุงมือยาง เนื่องจากเป็น
ช่วงโควิทระบาด  ร่วมกับประเทศไทยเข้าสู่ฤดูหนาว มีผูป้่วยเปน็ภูมิแพ้เพิ่มขึ้น 
  สินค้าขายดีในชว่งเดือนมกราคม - มีนาคม เป็นกลุ่มชุดตรวจเชือ้โคโรนาไวรัส ซึ่งเปน็ช่วงที่เร่ิมเปิดภาค
เรียน มีนโยบายก าหนดให้ส่งผลตรวจก่อนเข้าคณะ  ท าให้ยอดขายชุดตรวจเพิ่มขึ้นมาก  

สินค้าขายดีในชว่งเมษายน ถึง มิถุนายน คือ กลุ่มชดุตรวจเชื้อโคโรนาไวรัส ยาอมแก้เจ็บคอ ยาแก้ปวด ลด
ไข้ และหน้ากากอนามัย  

สินค้าขายดีในชว่งกรกฎาคม ถึง กันยายน คือ กลุ่มชุดตรวจเชื้อโคโรนาไวรัส เกลือแร่ท้องเสีย  
ยาแก้ปวด ลดไข้ ยาละลายเสมหะ 

ด้านการบริการนักศึกษา มีนักศึกษามาใชบ้ริการร้านยาจ านวนมากข้ึน รายการสนิค้าทีน่ักศึกษานิยม ได้แก่ 
ยาอมแก้เจ็บคอ สเปรย์พ่นคอและยาดมหงส์ไทย ส่วนยอดการเบิกค่ายานักศึกษาเพิ่มข้ึน เนื่องจากมีการเปิดเรียน
อย่างเป็นทางการ มนีักศึกษาจ านวนมากที่ติดเชื้อโคโรนาไวรัส และมีอาการ Long-covid 

มีลูกค้ารู้จักผลิตภัณฑ์จากสถานที่ผลิตยา คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล เพิ่มข้ึน  
มีช่องทางในการรับสนิค้าที่หลากหลาย ทั้งช่องทางออนไลน์ LINE OA : PharmTop  หรือสามารถมารับสนิค้าที่หนา้
ร้านยา   

ในการด าเนินการในอนาคตสถานปฏิบัติการเภสัชกรรมชุมชน  มีการท าระบบสมาชิกของร้านยา และ มี
การบันทึกข้อมูลประวัติการแพ้ยา เพื่อช่วยในการติดตามประวัติการใช้ยาของผู้ป่วย และเพื่อความปลอดภัยของผู้มา
รับบริการ และยังมีโครงการในการเข้าร่วมโครงการ สิทธิบัตรทอง รับยาที่ร้านยาใกล้บ้าน เพื่อให้ประชาชนสามารถ
เข้าถึงบริการด้านสาธารณสุขได้สะดวกมากข้ึน และลดความแออัดในการรับยาจากโรงพยาบาล 

 
2 ส านักงานข้อมูลสมุนไพร 
   ส านักงานข้อมูลสมุนไพร ได้จัดท ามูลพืช 50 ชนิด ภายใต้โครงการการจัดท าฐานข้อมูลพืชเพื่อการพัฒนาผลิตภณัฑ์
เครื่องส าอาง โดยได้รับทุนสนับสนุนจากส านักงานพัฒนา
วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.)  ด าเนินการร่วมกบั 
โปรแกรมเวชส าอาง สวทช. ธนาคารทรัพยากรชีวภาพแห่งชาติ 
ศูนย์พันธุวิศวกรรมและเทคโนโลยีชีวภาพแห่งชาติ  อุทยาน
ธรรมชาติวิทยาสิรีรุกขชาติ มหาวิทยาลัยมหิดล และได้รับการ
สนับสนุนข้อมูลบางส่วนจากส านักงานคณะกรรมการอาหารและ
ยา กรมวิทยาศาสตร์การแพทย์ และสถาบันวิจัยวิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยีแห่งประเทศไทย หากฐานข้อมูลพืชที่มีศักยภาพ
ทางเคร่ืองส าอางนี้แล้วเสร็จ จะเป็นประโยชน์ต่อการการพัฒนาผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางของประเทศไทยต่อไป 
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3 คลังข้อมูลยา 
  คลังข้อมูลยาเป็นหน่วยงานบริการวิชาการหนึ่งของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ซึ่งท าหน้าที่
ให้บริการข้อมูลด้านยาอันเป็นประโยชน์ต่อประชาชนและบุคลากรทางสาธารณสุขสาขาต่าง ๆ ตลอดจนนักศึกษา
เภสัชศาสตร์ และประชาชนทั่วไป คลังข้อมูลยาได้ด าเนินการปรับรูปแบบจัดท า“ข่าวยา”ออกเผยแพร่ทุกสัปดาห์ผา่น
เว็บไซต์รวมทั้งสิ้น 48 ข่าว และ จัดท า “สารคลังข้อมูลยา” ในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ เพื่อให้ข้อมูลวิชาการด้านยาที่
ทันสมัยให้กับสมาชิกและผู้ที่สนใจ 

 
 

ในปีงบประมาณ 2565 มีการด าเนินงานดงันี้  
1. จัดท า “ข่าวยา” ออกเผยแพร่ทุกสัปดาห์ผา่นเว็บไซต์รวมทั้งสิ้น 48 ข่าว สามารถเผยแพร่ข่าวได้ทุก

สัปดาห์ คิดเปน็ 100%  
2. จัดท า “สารคลังข้อมูลยา” ในรปูแบบอิเล็กโทรนิก เพื่อให้ข้อมูลวิชาการด้านยาทีท่ันสมัยให้กับสมาชิก

และผู้ทีส่นใจ และเป็นแหล่งเก็บหน่วยกิตการศึกษาต่อเนื่องของเภสัชกร ออกเดือนละ 1  ฉบับ 
สามารถเผยแพร่บทความได้ตรงเวลาทุกเดือน  

3. จดัท าบทความการศึกษาต่อเนื่องลงใน “สารคลังข้อมูลยา” คิดเป็นหน่วยกิตการศึกษาต่อเนื่องจ านวน 
34.5 หน่วยกิต คิดเป็น 162.5% ของจ านวนหน่วยกิตที่ก าหนดขั้นต่ าไว้ที่ 20 หน่วยกิต  

4. จัดท า “เกร็ดความรู้สู่ประชาชน” โดยนักศึกษาเภสัชศาสตร์ เผยแพร่ทุกเดือนได้ 12 บทความ 
5. จากการสอบถามความพึงพอใจต่อการบริการวิชาการของคลังขอ้มูลยา ได้คะแนนความพึงพอใจเฉลี่ย 

4.59 คะแนน จากเต็ม 5 คะแนน  
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4 ศูนย์วิเคราะห์คุณภาพผลิตภัณฑ์ ฝ่ายจุลชีววิทยา 
  ศูนย์วิเคราะห์คุณภาพผลิตภัณฑ์ฝ่ายจุลชีววิทยา เป็นส่วนขยายของศูนย์วิเคราะห์คุณภาพผลิตภัณฑ์ คณะ
เภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัย มหิดล (Center of Analysis for Product Quality, MUPY-CAPQ) ในงานบริการ
วิชาการและพัฒนาธุรกิจ ส านักงานวิจัยและบริการวิชาการ ด าเนินงานภายใต้คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล 
เพื่อบริการแก่ภาครัฐและเอกชนด้านการตรวจสอบการควบคุมและวิเคราะห์คุณภาพของเภสัชภัณฑ์และผลิตภัณฑ์
ต่าง ๆ  ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2565 ศูนย์วิเคราะห์คุณภาพผลิตภัณฑ์ฝ่ายจุลชีววิทยา ได้ร่วมการทดสอบความ
ช านาญระหว่างห้องปฏิบัติการ (Interlaboratory proficiency test) กับห้องปฏิบัติการ บริษัท เอสแอนด์เจ
อินเตอร์เนชั่นแนลเอ็นเตอร์ไพรส์ พลับบลิค จ ากัด (มหาชน) ในส่วนการตรวจวิเคราะห์หัวข้อ Antimicrobial 
effectiveness assay  ในปีงบประมาณ 2565 ทางฝ่ายจุลชีววิทยาได้ให้บริการตรวจวิเคราะห์ตัวอย่ างทั้ง
จากหน่วยงานภาครัฐ จ านวน 97 ตัวอย่างและเอกชนจ านวน 69 ตัวอย่าง  รวมทั้งสิ้น 166 ตัวอย่าง  
 
 

 
 

จ านวนตัวอย่างที่ให้บริการจ าแนกตามปีงบประมาณ 
 
 ฝ่ายจุลชีววิทยามีเป้าประสงค์ในการยกระดับการบริการของฝ่ายให้ได้มาตรฐานสากล โดยอยู่
ระหว่างการวางระบบด าเนินงานและจัดเตรียมเอกสารเพ่ือให้ได้ตามมาตรฐานห้องปฏิบัติการ ISO:IEC 
17025/2019 รวมถึงมีการใช้สื่อออนไลน์ต่าง ๆ มากขึ้นเพ่ือสื่อสารและให้ข้อมูลรวมถึงรับฟังข้อเสนอแนะ
ต่าง ๆ จากผู้รับบริการเพ่ือน ามาใช้ในการปรับปรุง พัฒนาและเพ่ิมประสิทธิภาพในการให้บริการต่อไป 
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5 ศูนย์ทดสอบเครื่องส าอางและเภสัชภัณฑ์ทางผิวหนังโครงการศูนย์ทดสอบเครื่องส าอางและเภสัชภัณฑ์ทาง
ผิวหนัง  
 ศูนย์ทดสอบเครื่องส าอางและเภสัชภัณฑ์ทางผิวหนัง  เป็นหนึ่งในหน่วยงานของคณะเภสัชศาสตร์ 
มหาวิทยาลัยมหิดล ภายใต้การก ากับดูแลของงานบริการวิชาการและพัฒนาธุรกิจ ศูนย์ทดสอบเครื่องส าอางและ
เภสัชภัณฑ์ทางผิวหนังได้รับงบประมาณในการจัดตั้งจากงบประมาณแผ่นดินในปีงบประมาณ 2560 และได้เริ่มเปิด
ให้บริการวิชาการแก่ผู้ประกอบการด้านเครื่องส าอาง และเภสัชภัณฑ์ทางด้านผวิหนัง ทั้งหน่วยงานภาครัฐและเอกชน 
ในปีงบประมาณ 2561 โดยงานบริการวิชาการที่ใช้บริการแบ่งเป็น 4 ส่วน ได้แก่ 1) การทดสอบประสิทธิภาพ 
(efficacy test) 2) การทดสอบความปลอดภัย (safety test) 3) การทดสอบประสิทธิภาพในการปกป้องแสงแดด 
(UV protection) และ 4) การศึกษาคุณสมบัติทางเคมีกายภาพ (physicochemical property) และความคงตัว
ทางกายภาพ (stability study) นอกจากนี้ทางศูนย์ทดสอบเครื่องส าอางฯ ยังมีการให้บริการการทดสอบความ
ปลอดภัยของสารเคมี ผลิตภัณฑ์เครื่องส าอาง เครื่องมือแพทย์ ยา โดย อ้างอิงวิธีการทดสอบตามมาตรฐาน 
Organisation for Economic Co-operation and Development (OECD) ได้แก่ OECD 439, OECD 428, OECD 
492, OECD 442C เป็นต้น 

ศูนย์ทดสอบเครื่องส าอางและเภสัชภัณฑ์ทางผิวหนัง ได้ให้บริการการทดสอบประเภทต่างๆ ด้วยความ
รวดเร็วและถูกต้อง  อีกทั้งยังให้ค าปรึกษาทางด้านวิชาการเกี่ยวกับผลิตภัณฑ์ทางผิวหนังอย่างสม่ าเสมอ  และได้รับ
การประเมินความพึงพอใจจากผู้รับบริการอยู่ในเกณฑ์ ดีมาก (4.74 จาก 5)  ซึ่งมีคะแนนสูงกว่าปี พ.ศ. 2564 
เนื่องจากบุคลากรสามารถเข้ามาด าเนินงานได้ตามปกติ  
 

 
การประเมินความพึงพอใจต่อการให้บริการของศูนย์ทดสอบเครื่องส าอางและเภสัชภัณฑ์ทางผิวหนัง 
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ด้านบริการวิชาการศูนย์ทดสอบเครื่องส าอางฯ ได้เข้าร่วมเป็นวทิยากรในงานสัมมนาตา่ง ๆ เชน่ 
 1. โครงการอบรมเชิงปฏิบัติการ “การผลิตสารสกัดสมุนไพร เครื่องส าอาง ภายใต้มาตรฐาน GMP และการ
ขึ้นทะเบียนสารสกัดสมุนไพรเพื่ อประโยชน์ ในอุตสาหกรรมเครื่องส าอาง ” จัดโดยคณะเภสัชศาสตร์  
มหาวิทยาลัยสงขลานครินทร์ โดยให้ความรู้ในเรื่องของการจัดเตรียมเอกสารเพื่อใช้ในการขึ้นทะเบียนสารใหม่ที่ใช้
ทางเคร่ืองส าอางกับหน่วยงาน Personal Care Product Council (PCPC) วันที่ 27 กรกฎาคม 2565 

 
 2.  “Shaping the future of Beauty & Food Innovation” โดยบรรยายความรู้เรื่องของกฎหมาย และ
แนวทางในการทดสอบประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ์เวชส าอางสมุนไพร (Herbal cosmeceuticals) และผลิตภัณฑ์
สมุนไพรเพื่อส่งเสริมสุขภาพ (Nutraceuticals) จัดโดย Vitafoods Asia โดยผลิตภัณฑ์ดังกล่าวจัดเปน็ผลติภัณฑ์ใหม่
ที่อยู่ภายใต้การก ากับดูแลของกองผลิตภัณฑ์สมุนไพร คณะกรรมการอาหารและยา กระทรวงสาธารณสุข โดยเนื้อหา
เพื่อให้ผู้ประกอบการมีความเข้าใจแนวทางการทดสอบประสิทธิภาพและความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์มากขึ้น วันที่ 
28 กันยายน พ.ศ. 2565  

 
 
 ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2566 ทางศูนย์ทดสอบเครื่องส าอางฯ ได้รับงบประมาณแผ่นดินเพื่อใช้ในการพัฒนา
งานในการทดสอบประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ์กันแดดด้วยวิธีการทดสอบในหลอดทดลอง โดยอ้างอิงวิธีการทดสอบ 
ISO/CD 23675 Cosmetics – Sun protection test methods – In vitro determination of sun protection 
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factor (under development) ซึ่งเป็นการทดสอบประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ์กันแดดที่ถูกพัฒนาขึ้นเพื่อ
หลีกเลี่ยงการทดสอบในมนุษย์ และการพัฒนาวิธีการทดสอบประสิทธิภาพของผลิตภัณฑ์กันแดดในกลุ่มสินค้าแป้ง 
ซึ่งเป็นผลิตภัณฑ์ที่มีปัญหาในการทดสอบประสิทธิภาพในการกันแดดในหลอดทดลอง 
 เนื่องจากการทดสอบความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์เคร่ืองส าอางมีการพัฒนาอย่างรวดเร็ว มีการทดสอบที่ใช้
เนื้อเยื่อผิวหนังมนุษย์ 3 มิติ เพื่อใช้ทดแทนการทดสอบความปลอดภัยของผลิตภัณฑ์เครื่องส าอาง ในมนุษย์ โดยอยู่
ในช่วงของการ Pre-validate จากหน่วยงาน EURL ECVAM เช่น SEN-IS ซึ่งเป็นการทดสอบที่สามารถใช้ในการ
ประเมินการระคายเคือง และการแพ้ ของผลิตภัณฑ์เครื่องส าอางได้ ดังนั้นทางศูนย์ทดสอบเครื่องส าอางฯ จึงอยู่
ในช่วงของการด าเนินการเพื่อจัดเตรียมความพร้อมเพื่อรองรับการทดสอบดังกล่าว  

 
 
 

 


