
 
â¤Ã§¡ÒÃ»°Á¹Ôà·È¡ÒÃ½⌦¡»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ÇÔªÒª⌫¾àÀÊÑªÈÒÊµÃì ¹ÈÀ. ªÑé¹»⌫·⌫è 4
 

 6 Á⌫¹Ò¤Á 2555 
 
 ¤³ÐàÀÊÑªÈÒÊµÃì ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÁËÔ´Å ¨Ñ´â¤Ã§¡ÒÃ �»°Á¹Ôà·È¡ÒÃ½⌦¡»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ÇÔªÒª⌫¾àÀÊÑªÈÒÊµÃì ÊÓËÃÑº¹Ñ¡È⌦¡ÉÒªÑé¹»⌫·⌫è 4
ÇÔªÒ½⌦¡§Ò¹ 1 áÅÐ 2� àÁ×èÍÇÑ¹ÍÑ§¤ÒÃ·⌫è 6 Á⌫¹Ò¤Á 2555 àÇÅÒ 08.00 � 15.30 ¹. ³ ËéÍ§»ÃÐªØÁ 206 ÍÒ¤ÒÃÃÒªÃÑµ¹ì áÅÐËéÍ§»ÃÐªØÁ
302 ÍÒ¤ÒÃà·¾ÃÑµ¹ì â´ÂÁ⌫ÇÑµ¶Ø»ÃÐÊ§¤ì à¾×èÍàµÃ⌫ÂÁ¤ÇÒÁ¾ÃéÍÁãËé¡Ñº¹Ñ¡È⌦¡ÉÒã¹¡ÒÃ½⌦¡»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ ³ âÃ§¾ÂÒºÒÅã¹ÃÐººÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢
ÃÇÁ¶⌦§ âÃ§¾ÂÒºÒÅ¹Í¡ÊÑ§¡Ñ´¡ÃÐ·ÃÇ§ÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢ áÅÐÃéÒ¹ÂÒä´éÍÂèÒ§Á⌫»ÃÐÊÔ·¸ÔÀÒ¾áÅÐ»ÃÐÊÔ·¸Ô¼Å
ÊÒÁÒÃ¶»ÃÐ¾ÄµÔ»¯ÔºÑµÔµ¹ä´éÍÂèÒ§àËÁÒÐÊÁµÒÁ¤Ø³ÅÑ¡É³Ð¤èÒ¹ÔÂÁ (core value) ¢Í§ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ (MAHIDOL)
áÅÐÊÒÁÒÃ¶»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ÃèÇÁ¡ÑººØ¤ÅÒ¡ÃÊÒ¸ÒÃ³ÊØ¢Í×è¹ä´éáººÊËÊÒ¢ÒÇÔªÒª⌫¾ (multidisciplinary teamwork)
â´ÂÁ⌫¼Ùéà¢éÒÃèÇÁâ¤Ã§¡ÒÃ¨Ó¹Ç¹ÃÇÁ 145 ¤¹ »ÃÐ¡Íº´éÇÂ ¹Ñ¡È⌦¡ÉÒªÑé¹»⌫·⌫è 4 ¨Ó¹Ç¹ 111 ¤¹ áÅÐ¤³Ò¨ÒÃÂì¤³ÐàÀÊÑªÈÒÊµÃì ¨Ó¹Ç¹ 34
¤¹



ÊÓËÃÑºÃÙ»áºº¢Í§¡Ô¨¡ÃÃÁ¹Ñé¹ áºè§à»ç¹ 2 ªèÇ§ ¤×Í ªèÇ§àªéÒáÅÐªèÇ§ºèÒÂ
â´Â¡Ô¨¡ÃÃÁã¹ªèÇ§àªéÒà»ç¹¡ÒÃºÃÃÂÒÂà¡⌫èÂÇ¡Ñºà¡Ãç´¤ÇÒÁÃÙéµèÒ§æ ·⌫èÊÓ¤Ñ­µèÍ¡ÒÃ½⌦¡»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ â´ÂÇÔ·ÂÒ¡Ã·Ñé§ÀÒÂã¹áÅÐÀÒÂ¹Í¡
ÍÒ·Ô ËÑÇ¢éÍ �½⌦¡§Ò¹à¾ÅÔ´à¾ÅÔ¹ ¡ÒÃà§Ô¹µéÍ§áÁè¹� â´Â ¤Ø³ÍÁÃÃÑµ¹ì ¨Ñ¹·Ã¾ÔÁÅ ¨Ò¡§Ò¹¤ÅÑ§áÅÐ¾ÑÊ´Ø �½⌦¡§Ò¹»ÅÍ´ÀÑÂ
ÁÑè¹ã¨»ÃÐ¡Ñ¹ª⌫ÇÔµ� â´Â Í.ÅÔ¢ÊÔ·¸Ôì Ç§ÈìÈÃÈÑ¡´Ôì ÃÍ§¤³º´⌫½èÒÂ¡Ô¨¡ÒÃ¹Ñ¡È⌦¡ÉÒ �½⌦¡§Ò¹ÍÂèÒ§Á⌫¤Ø³¤èÒ ¤ÇÃÃÙéÇèÒµéÍ§·ÓÍÂèÒ§äÃ�
â´Â À¡. ¼È. ´Ã. »ÃÒâÁ·Âì µÃÐ¡ÙÅà¾⌫ÂÃ¡Ô¨ áÅÐÀ¡. ¼È. ´Ã »Ã⌫ªÒ Á¹·¡Ò¹µÔ¡ØÅ ¡èÍ¹¨Ð»Ô´·éÒÂ¡Ô¨¡ÃÃÁªèÇ§àªéÒ´éÇÂ¡ÒÃàÊÇ¹Òã¹ËÑÇ¢éÍ
�àÃ×èÍ§àÅèÒ¨Ò¡ÃØè¹¾⌫è Á⌫´⌫ÍÐäÃ¨Ò¡¡ÒÃ½⌦¡»¯ÔºÑµÔ§Ò¹Ï� â´Â µÑÇá·¹¹Ñ¡È⌦¡ÉÒªÑé¹»⌫·⌫è 5 áÅÐ À­. ºØÈÂÒ ¡ØÅºØÈÂì
¨Ò¡âÃ§¾ÂÒºÒÅÈÔÃÔÃÒª 



ËÅÑ§¨Ò¡¾Ñ¡ÃÑº»ÃÐ·Ò¹ÍÒËÒÃ¡ÅÒ§ÇÑ¹ÃèÇÁ¡Ñ¹áÅéÇ àÃÔèÁ¡Ô¨¡ÃÃÁã¹ªèÇ§ºèÒÂ´éÇÂ¡ÒÃºÃÃÂÒÂã¹ËÑÇ¢éÍ �ÁËÔ´Å
core value ¡Ñº¡ÒÃ½⌦¡»¯ÔºÑµÔ§Ò¹ÇÔªÒª⌫¾� â´Â À­. ÃÈ. ´Ã. ¨Ø±ÒÁ³⌫ ÊØ·¸ÔÊ⌫ÊÑ§¢ì ¤³º´⌫¤³ÐàÀÊÑªÈÒÊµÃì áÅÐÊè§·éÒÂ´éÇÂ¡Ô¨¡ÃÃÁ
�¨Ò¡¤ÃÙ¶⌦§ÈÔÉÂì ¨Ò¡¾⌫è¶⌦§¹éÍ§ (3)� ·⌫è¨ÐªèÇÂ¡ÃÐµØé¹¡ÒÃÊÃéÒ§¨ÔµÊÓ¹⌦¡¢Í§¡ÒÃà»ç¹àÀÊÑª¡Ã·⌫è´⌫ã¹Í¹Ò¤µ ¤×Í ¡ÒÃÁÍºàÊ×éÍ¡ÒÇ¹ì
«⌦è§à»ç¹à¤Ã×èÍ§áººÊÓËÃÑºÇÔªÒª⌫¾àÀÊÑª¡Ã ãËéá¡è¹Ñ¡È⌦¡ÉÒ·Ø¡¤¹·⌫èà¢éÒÃèÇÁâ¤Ã§¡ÒÃ «⌦è§ä´éÃÑº¡ÒÃÊ¹ÑºÊ¹Ø¹à§Ô¹ÊÁ·º·Ø¹¨Ò¡¤³Ò¨ÒÃÂì
áÅÐáËÅè§½⌦¡»¯ÔºÑµÔ§Ò¹



http://www.pharmacy.mahidol.ac.th/thai/newseventinfo.php?id=860


