
 
§Ò¹¡Ô¨¡ÒÃ¹Ñ¡È⌦¡ÉÒ¨Ñ´ÍºÃÁÍÒ¨ÒÃÂì·⌫è»Ã⌦¡ÉÒ àÃ×èÍ§ Feedback:
¡ÒÃãËé¢éÍÁÙÅÊÐ·éÍ¹¡ÅÑºàªÔ§ÊÃéÒ§ÊÃÃ¤ì 

8 ¡Ñ¹ÂÒÂ¹ 2564
 
àÁ×èÍÇÑ¹¾Ø¸·⌫è 8 ¡Ñ¹ÂÒÂ¹ ¾.È. 2564 àÇÅÒ 13.00-16.00 ¹. ¤³ÐàÀÊÑªÈÒÊµÃì ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÁËÔ´Å
â´Â§Ò¹¡Ô¨¡ÒÃ¹Ñ¡È⌦¡ÉÒ ¨Ñ´â¤Ã§¡ÒÃÍºÃÁÍÒ¨ÒÃÂì·⌫è»Ã⌦¡ÉÒ: ¡ÒÃãËé¤Ó»Ã⌦¡ÉÒàº×éÍ§µé¹ ¤ÃÑé§·⌫è 2
ã¹ËÑÇ¢éÍFeedback: ¡ÒÃãËé¢éÍÁÙÅÊÐ·éÍ¹¡ÅÑºàªÔ§ÊÃéÒ§ÊÃÃ¤ì¼èÒ¹ÃÐºº Cisco Webe⌧ Meetings
â´Âä´éÃÑºà¡⌫ÂÃµÔ¨Ò¡ ¼ÙéªèÇÂÈÒÊµÃÒ¨ÒÃÂì ´Ã.À¡.Å×ÍÃÑµ¹ì Í¹ØÃÑµ¹ì¾Ò¹Ôª
ÃÍ§¤³º´⌫½èÒÂ¡Ô¨¡ÒÃ¹Ñ¡È⌦¡ÉÒáÅÐ¾Ñ²¹Ò¤Ø³ÀÒ¾ ¡ÅèÒÇµéÍ¹ÃÑºÇÔ·ÂÒ¡Ã¨Ó¹Ç¹ 3 ·èÒ¹ »ÃÐ¡Íº´éÇÂ 1)
¼ÙéªèÇÂÈÒÊµÃÒ¨ÒÃÂì ¹¾.ªÂØµÔ Ç§ÈìàÅÔÈÇÔÈÇ¡Ã ¨Ò¡¤³Ðá¾·ÂÈÒÊµÃìÇªÔÃ¾ÂÒºÒÅ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂ¹ÇÁÔ¹·ÃÒ¸ÔÃÒª 2)
ÍÒ¨ÒÃÂì ¹¾.ÊÁºÙÃ³ì Ë·ÑÂÍÂÙèÊØ¢ ¨Ò¡¤³Ðá¾·ÂÈÒÊµÃìÈÔÃÔÃÒª¾ÂÒºÒÅ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÁËÔ´Å áÅÐ 3) ¤Ø³á¡Áá¡éÇ
âºÉ¡Ã¹Ñ¯ ¨Ò¡¡Í§¡Ô¨¡ÒÃ¹Ñ¡È⌦¡ÉÒ ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÁËÔ´Å





¡Ô¨¡ÃÃÁ»ÃÐ¡Íº´éÇÂ¡ÒÃºÃÃÂÒÂáÅÐ½⌦¡ÍºÃÁ ¨Ó¹Ç¹ 2 ¤ÃÑé§ â´Âã¹¤ÃÑé§áÃ¡àÁ×èÍÇÑ¹·⌫è 31 ÊÔ§ËÒ¤Á 2564
à»ç¹¡ÒÃºÃÃÂÒÂã¹ËÑÇ¢éÍGeneration Gap à¢éÒã¨ÇÑÂ·⌫èáµ¡µèÒ§ÊÓËÃÑºã¹¤ÃÑé§·⌫èÊÍ§ ÇÑ¹·⌫è 8 ¡Ñ¹ÂÒÂ¹ 2564
à»ç¹¡ÒÃºÃÃÂÒÂã¹ËÑÇ¢éÍFeedback:
¡ÒÃãËé¢éÍÁÙÅÊÐ·éÍ¹¡ÅÑºàªÔ§ÊÃéÒ§ÊÃÃ¤ì«⌦è§»ÃÐ¡Íº´éÇÂ¡Ô¨¡ÃÃÁàªÔ§½⌦¡»¯ÔºÑµÔã¹ËÑÇ¢éÍµèÒ§æ
»Ô´·éÒÂ´éÇÂ¡ÒÃáÅ¡à»Å⌫èÂ¹àÃ⌫Â¹ÃÙéÃÐËÇèÒ§·⌫ÁÇÔ·ÂÒ¡ÃáÅÐ¤³Ò¨ÒÃÂì¢Í§¤³ÐÏ
«⌦è§ãËé¤ÇÒÁÊ¹ã¨à¢éÒÃèÇÁ¡ÒÃ½⌦¡ÍºÃÁ »ÃÐÁÒ³ 40 ¤¹





·Ñé§¹⌫é
â¤Ã§¡ÒÃÍºÃÁÍÒ¨ÒÃÂì·⌫è»Ã⌦¡ÉÒ´Ñ§¡ÅèÒÇÁ⌫ÇÑµ¶Ø»ÃÐÊ§¤ìà¾×èÍãËéÍÒ¨ÒÃÂì·⌫è»Ã⌦¡ÉÒä´éÁ⌫¤ÇÒÁà¢éÒã¨à¡⌫èÂÇ¡ÑºËÅÑ¡¡ÒÃ
¡ÃÐºÇ¹¡ÒÃ áÅÐà·¤¹Ô¤ã¹¡ÒÃãËé¤Ó»Ã⌦¡ÉÒ
áÅÐÊÒÁÒÃ¶¹Óä»»ÃÐÂØ¡µìãªéã¹¡ÒÃ´ÙáÅªèÇÂàËÅ×Í¹Ñ¡È⌦¡ÉÒ·⌫è»ÃÐÊº»Ñ­ËÒ´éÒ¹ÊØ¢ÀÒÇÐ·Ò§ã¨ä´éÍÂèÒ§àËÁÒÐÊÁ
¹Í¡¨Ò¡¹⌫é ¡Ô¨¡ÃÃÁ´Ñ§¡ÅèÒÇÂÑ§ªèÇÂÊ¹ÑºÊ¹Ø¹à»éÒËÁÒÂ¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò·⌫èÂÑè§Â×¹ (Sustainable Development Goals:
SDGs) à»éÒËÁÒÂ·⌫è 4 ¤×Í ÊÃéÒ§ËÅÑ¡»ÃÐ¡Ñ¹ÇèÒ·Ø¡¤¹Á⌫¡ÒÃÈ⌦¡ÉÒ·⌫èÁ⌫¤Ø³ÀÒ¾ÍÂèÒ§¤ÃÍº¤ÅØÁáÅÐà·èÒà·⌫ÂÁ
áÅÐÊ¹ÑºÊ¹Ø¹âÍ¡ÒÊã¹¡ÒÃàÃ⌫Â¹ÃÙéµÅÍ´ª⌫ÇÔµ (Quality Education)





¢èÒÇ·⌫èà¡⌫èÂÇ¢éÍ§ https://pharmacy.mahidol.ac.th/th/activities/3004










https://pharmacy.mahidol.ac.th/th/activities/3010


