
 
àÀÊÑªÁËÔ´Å¨Ñ´â¤Ã§¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò·Ñ¡ÉÐ·Ò§¡ÒÃÈ⌦¡ÉÒàÀÊÑªÈÒÊµÃìÊÓËÃÑºÍÒ¨ÒÃÂì
 

05 Ê.¤. 2558  
 
¤³ÐàÀÊÑªÈÒÊµÃì ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÁËÔ´Å ¨Ñ´ÊÑÁÁ¹Òâ¤Ã§¡ÒÃ¾Ñ²¹Ò·Ñ¡ÉÐ·Ò§¡ÒÃÈ⌦¡ÉÒàÀÊÑªÈÒÊµÃì ¤³ÐàÀÊÑªÈÒÊµÃì ÁËÒÇÔ·ÂÒÅÑÂÁËÔ´Å »ÃÐ¨Ó»⌫
2558 µèÍà¹×èÍ§Í⌫¡ 1 ¤ÃÑé§ ã¹ÇÑ¹·⌫è 5-7 ÊÔ§ËÒ¤Á 2558 ³ âÃ§áÃÁºÒ§áÊ¹ àÎÍÃÔà·¨ ¨. ªÅºØÃ⌫â´ÂÁ⌫ÃÍ§ÈÒÊµÃÒ¨ÒÃÂì ´Ã. ÊØÇÑ²¹Ò
¨ØÌÒÇÑ²¹·Å ÃÍ§¤³º´⌫¤³ÐàÀÊÑªÈÒÊµÃì à»ç¹»ÃÐ¸Ò¹ã¹¾Ô¸⌫à»Ô´¡ÒÃÊÑÁÁ¹Ò
«⌦è§â¤Ã§¡ÒÃ´Ñ§¡ÅèÒÇÁ⌫ÇÑµ¶Ø»ÃÐÊ§¤ìà¾×èÍãËé¤³Ò¨ÒÃÂìÁ⌫âÍ¡ÒÊáÅ¡à»Å⌫èÂ¹àÃ⌫Â¹ÃÙéà¹×éÍËÒÃÒÂÇÔªÒ·⌫èà¡⌫èÂÇ¢éÍ§ÃÇÁ·Ñé§ä´éÃèÇÁ¡Ñ¹¡ÓË¹´ÊÁÃÃ¶¹ÐËÃ×Í¼Å¡ÒÃàÃ⌫Â¹ÃÙéã¹·Ø¡ÃÐ´ÑºÃèÇÁ¡Ñ¹áÅÐ·ÓãËéÍÒ¨ÒÃÂì¼ÙéÊÍ¹àËç¹à»éÒËÁÒÂã¹¡ÒÃ¼ÅÔµºÑ³±Ôµ·⌫èªÑ´à¨¹
Á⌫á¹Ç·Ò§ã¹¡ÒÃ¨Ñ´¡ÒÃàÃ⌫Â¹¡ÒÃÊÍ¹ä»ã¹·ÔÈ·Ò§à´⌫ÂÇ¡Ñ¹ÃèÇÁ¡Ñº¡ÒÃãªéá¹Ç¤Ô´áºº Transformative Learning
ÁÒà»ç¹à¤Ã×èÍ§Á×Íã¹¡ÒÃ¨Ñ´àÃ⌫Â¹¡ÒÃÊÍ¹ µÒÁÂØ·¸ÈÒÊµÃì´éÒ¹¡ÒÃÈ⌦¡ÉÒ¢Í§¤³Ð ¤×Í
¾Ñ²¹Ò¡ÒÃàÃ⌫Â¹¡ÒÃÊÍ¹à¾×èÍÊÃéÒ§àÀÊÑª¡Ã·⌫èÁ⌫¤ÇÒÁà»ç¹¹Ñ¡»¯ÔºÑµÔáÅÐ·Ñ¡ÉÐ·⌫èËÅÒ¡ËÅÒÂâ´ÂÁ⌫¤³Ò¨ÒÃÂìà¢éÒÃèÇÁâ¤Ã§¡ÒÃ·Ñé§ÊÔé¹ 67 ¤¹
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