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ชื่อภาควิชา/หน่วยงาน
คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล
โทร. หมายเลขโทรศัพท์ของภาควิชา/หน่วยงาน
ที่ อว 78.08
วันที่ 	
เรื่อง	แจ้งกำหนดวันเดินทางกลับจากต่างประเทศ

เรียน	คณบดี (ผ่านหัวหน้าหน่วยทรัพยากรบุคคล)
สิ่งที่ส่งมาด้วย	1. สำเนาบัตรโดยสารเครื่องบิน
		2. รายงานการไปประชุม/สัมมนา/ดูงาน
			
	ตามที่ ข้าพเจ้า...............(คำนำหน้า ชื่อ-นามสกุล)............................ ตำแหน่ง...................................................สังกัด ภาควิชา/หน่วยงาน............................ คณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลัยมหิดล ได้รับอนุมัติให้...........ระบุประเภทการลาตามบันทึกที่ขออนุมัติ......................... ณ ................. ชื่อองค์กร/สถานที่........................................... ประเทศ ....................................... โดยมีกำหนดตั้งแต่วันที่.............................................. ถึงวันที่.............................................. รวมระยะเวลา..................วัน นั้น
		
[bookmark: _Hlk96938837]บัดนี้ ข้าพเจ้า.......................................................... ได้เดินทางกลับถึงประเทศไทย วันที่.......................................เวลา........................................ โดยสายการบิน........................... เที่ยวบินที่.....................................  และได้เริ่มปฏิบัติงานตามปกติตั้งแต่วันที่...................................................แล้ว
		
		จึงเรียนมาเพื่อโปรดพิจารณาและดำเนินการต่อไปด้วย จะเป็นพระคุณยิ่ง

							(	ชื่อผู้ขอเดินทาง	)
							ตำแหน่ง........................................

(         ชื่อผู้บังคับบัญชา          )
ตำแหน่งผู้บังคับบัญชา............................
	เรียน คณบดี
เพื่อโปรดพิจารณา

(นางพรนัชชา เสนาะพิณ)
หัวหน้าหน่วยทรัพยากรบุคคล
วันที่............................................
	ทราบ และ ดำเนินการได้

........................................................
คณบดี/รักษาการแทน
วันที่............................................
	ต้นเรื่อง
หน่วยทรัพยากรบุคคล

สำเนา
1. ผู้ขอเดินทาง
2. หน่วยงานผู้ขอเดินทาง



รายงานการศึกษา  ฝึกอบรม  ดูงาน  ประชุม / สัมมนา  ปฏิบัติการวิจัย  
และการไปปฏิบัติงานในองค์การระหว่างประเทศ

1.  ชื่อ-สกุล.............................................................................................................................. พนักงานมหาวิทยาลัย      
ตำแหน่ง............................................................... สังกัด...............................................................................................
ได้รับอนุมัติให้ไป       ประชุม/สัมมนา       ดูงาน       ศึกษา       ฝึกอบรม       ปฏิบัติงานวิจัย
เรื่อง...............................................................................................................................................................................               
......................................................................................................................................................................................
ณ องค์กร / ประเทศ.....................................................................................................................................................
ด้วยทุน..........................................................................................................................................................................
ตั้งแต่วันที่........................................................................................................... รวมระยะเวลา...................................
ได้รับคุณวุฒิ/วุฒิบัตร……………………………………………………………....................................................................…………..

2.  ข้อมูลในเชิงวิชาการที่ได้รับจากการประชุม/สัมมนา ดูงาน ศึกษา ฝึกอบรม ปฏิบัติงานวิจัย (ระบุสิ่งที่ได้เรียนรู้)
 วัตถุประสงค์.............................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
 เนื้อหา (โดยย่อ) ......................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................

3.  ประโยชน์ที่ได้รับจากการไปเพิ่มพูนความรู้และประสบการณ์ในครั้งนี้
· ต่อตนเอง…………………………….....................................................................……………………………………………………
……………………………………………………………………………………........................................................................……...
· ต่อหน่วยงาน……...................................................................………………………………………………………………………..
………………………………………........................................................................…………………………………………………...
4.  ปัญหา / อุปสรรค.
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
5.  ข้อคิดเห็นและข้อเสนอแนะ
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................

(ลงชื่อ) ………….................................…………………………
         (…..................................……….…………………….)


6.  ความคิดเห็นของผู้บังคับบัญชา
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................

(ลงชื่อ)  ……….................................………………………..…  

         (…..................................……….…………….……….)
 						                          ระบุชื่อตำแหน่งผู้บังคับบัญชาชั้นต้น


7.  ความคิดเห็นของคณบดี (ระดับส่วนงาน)
......................................................................................................................................................................................
......................................................................................................................................................................................


(ลงชื่อ)…………………...................................……………
        (รองศาสตราจารย์ ภก.สุรกิจ นาฑีสุวรรณ)
                 คณบดี
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