
 
ประกาศคณะเภสัชศาสตร์ 

เร่ือง  ผู้ได้รับการคัดเลือกเป็นบุคลากรดเีด่นของคณะเภสัชศาสตร์ มหาวิทยาลยัมหิดล ประจำปี พ.ศ. 2568 
//////////////////////////// 

 
ตามประกาศมหาวิทยาลัยมหิดล เรื ่อง หลักเกณฑ์และวิธีการคัดเลือกบุคลากรดีเด่นของมหาวิทยาลัยมหิดล  

พ.ศ. 2565 ได้กำหนดให้มีการคัดเลือกผู้ปฏิบัติงานที่มีผลงานดีเด่น และมีความประพฤติตามค่านิยมของมหาวิทยาลัยอย่าง
เด่นชัด สมควรได้รับการยกย่อง เพื่อเป็นขวัญ กำลังใจ และเป็นแบบอย่างให้กับผู้อื่น นั้น 

คณะกรรมการคัดเลือกบุคลากรดีเด่นของคณะเภสัชศาสตร์ ในการประชุมเมื่อวันที่ 24 พฤศจิกายน 2568 ได้
พิจารณาคัดเลือกผู้ที่มีความประพฤติปฏิบัติตนเป็นแบบอย่างที่ดีด้านการครองตน ครองคน ครองงาน และมีผลการปฏิบัติงาน
ดีเด่น สมควรได้รับการเสนอช่ือเป็นบุคลากรดีเด่นของคณะเภสชัศาสตร ์ประจำปี พ.ศ. 2568 เสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศผู้ได้รับ
การคัดเลือกในกลุ่มและประเภทต่าง ๆ รวมจำนวน...คน ดังมีรายชื่อต่อไปนี้ 

 
กลุ่มที่ 1 ข้าราชการพลเรือนในสถาบันอุดมศึกษา จำนวน 1 คน 

กลุ่มที ่ ประเภทตำแหน่ง ชื่อตำแหน่ง ชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก 
1.2 ประเภทวิชาการ อาจารย์  

 
กลุ่มที่ 2 ลูกจ้างประจำเงินงบประมาณ จำนวน 1 คน  ได้แก่  
 

กลุ่มที่ 3 ลูกจ้างประจำเงินนอกงบประมาณ จำนวน 1 คน ได้แก่   
 

กลุ่มที่ 4 พนักงานมหาวิทยาลัย จำนวน 6 คน   
กลุ่มที ่ ประเภทตำแหน่ง ระยะเวลาการปฏิบัติงาน ชื่อผู้ได้รับการคัดเลือก 

4.1 ประเภทวิชาการ 
ปฏิบัติงานตดิต่อกัน 
ไม่เกิน 10 ป ี

 

  
ปฏิบัติงานตดิต่อกัน  
10 ป ีแตไ่ม่เกิน 20 ป ี

 

  
ปฏิบัติงานตดิต่อกัน 
ตั้งแต่ 20 ปี ขึ้นไป 

 

4.2 
ตำแหน่งประเภทวิชาชีพ 
หรือ สนับสนุนท่ัวไป 

ปฏิบัติงานตดิต่อกัน 
ไม่เกิน 10 ป ี

 

  
ปฏิบัติงานตดิต่อกัน 
10 ปี แตไ่ม่เกิน 20 ป ี

 

  
ปฏิบัติงานตดิต่อกัน 
ตั้งแต่ 20 ปี ขึ้นไป 

 

 
 
 

          ประกาศ  ณ  วันท่ี          ธันวาคม พ.ศ. 2568 
 
 
 

                (รองศาสตราจารย์ ภก.สุรกจิ นาฑีสุวรรณ) 
  คณบดีคณะเภสัชศาสตร ์

-- ร่าง -- 


