
แนวทางการปฏิบัติงานตามมติคณะรัฐมนตรีเพ่ือเตรียมการจัดการประชุมประจำปสภาผูวาการ
ธนาคารโลกและกองทุนการเงินระหวางประเทศ (IMF) ประจำป 2569  

 
ตามท่ีคณะรัฐมนตรี (ครม.) มีมติเห็นชอบการกำหนดวันหยุดราชการกรณีพิเศษและการทำงานนอก

สถานที่ตั้ง (Work from Home หรือ WFH) เพื่อรองรับการจัดประชุมประจำปสภาผูวาการธนาคารโลกและกองทุน

การเงินระหวางประเทศ (IMF) ประจำป 2569 (2026 IMF–World Bank Group Annual Meetings) ซ่ึงจะจัดข้ึน

ระหวางวันที่ 12–18 ตุลาคม 2569 ณ ศูนยการประชุมแหงชาติสิริกิติ์ โดยกำหนดใหการทำงานนอกสถานที่ตั้ง 

(Work from Home หรือ WFH) จำนวน 3 วัน ไดแก วันจันทรที่ 12 ตุลาคม 2569 วันพุธที่ 14 ตุลาคม 2569 

และวันพฤหัสบดีท่ี 15 ตุลาคม 2569 และกำหนดวันหยุดพิเศษวันศุกรท่ี 16 ตุลาคม 2569 โดยใหพิจารณาดำเนิน

มาตรการตามความเหมาะสมของแตละแหง และเพื่อใหการดำเนินงานของคณะเภสัชศาสตร มหาวิทยาลัยมหิดล

เปนไปดวยความเรียบรอย คณะฯ จึงขอกำหนดประกาศแนวทางการปฏิบัติ ดังนี้ 

๑. มาตรฐานการปฏิบัติงาน เฉพาะหนวยงานท่ีตั้งอยูในพ้ืนท่ีกรุงเทพมหานคร 
๑.๑ รูปแบบการทำงาน 

(ก) การทำงานแบบ ผสมผสาน (Hybrid) โดยปฏิบัติงาน On-site รวมกับการทำงาน ณ 
ที่พัก (Work From Home หรือ WFH) ทั้งนี้ใหแตละหนวย/งาน/ภาควิชา/ศูนย จัดทำแผนโดยตองมีบุคลากร
ประจำอยู ผานความเห็นชอบของผูบังคับบัญชาและแจงรายนามเฉพาะผูที่ WFH ลวงหนาไปยังหนวยทรัพยากร
บุคคล ภายในวันที่ 30 กันยายน 2569 โดยกำหนดใหผูที่ WFH จัดทำบันทึกการทำงานประจำวันเฉพาะวันท่ี 
WFH โดยใหหัวหนาลงนามรับรองการปฏิบัติงาน ทั้งนี้ผูที่ WFH ตองสามารถติดตอการทำงานไดตลอดและตอง
สามารถเขามาปฏิบัติหนาที่กะทันหันไดเพื่อปองกันความเสียหายที่เกิดขึ้นหรือการหยุดชะงักในการทำงาน ทั้งนี้
ข้ึนกับดุลยพินิจของหัวหนาหนวย/งาน/ภาควิชา/ศูนย 

(ข) การปฏิบัติงานแบบ On-site: มุงเนนใหบุคลากรหลีกเลี่ยงการมาทำงานในชั่วโมง
เรงดวน และเปดโอกาสใหเลือกรูปแบบการเดินทางท่ีเหมาะสมเฉพาะบุคคลได โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

  - การเขาปฏิบัติงานชวงเชา ใหเริ ่มปฏิบัติงานไดตั้งแต ๗.๐๐-๑๐.๐๐ น. (หลัง 
๑๐.๐๐ น ถือวาปฏิบัติงานสาย-ชวงเชา) 

    - ระยะเวลาการทำงานในแตละวันไมนอยกวา ๘ ชั่วโมง (หากไมครบ ๘ ชั่วโมง
ใหคือวาปฏิบัติงานสาย-ชวงบาย) 

  - หัวหนาหนวย/งาน/ภาควิชา/ศูนย กำกับดูแลและบริหารจัดการให ชวงเวลา
ราชการ ๘.๓๐ -๑๖.๓๐ น ตองไมเกิดการหยุดชะงักในการปฏิบัติงาน 

 ๑.๒. กรณีงานบริการและหนวยงานพิเศษ 
รูปแบบการทำงานเปนไปตาม ๑.๑  ทั้งนี้ไมใหกระทบตอภารกิจและการใหบริการแกผูมา

รับบริการ 
  

๒. แนวทางนี้มีผลบังคับใชตั้งแตวันจันทรท่ี ๑๒ ตุลาคม ถึง วันพฤหัสบดีท่ี 15 ตุลาคม 2569 

https://www.facebook.com/bankofthailandofficial/posts/%E0%B8%9E%E0%B8%B2%E0%B8%A2%E0%B9%89%E0%B8%AD%E0%B8%99%E0%B9%80%E0%B8%A7%E0%B8%A5%E0%B8%B2%E0%B8%81%E0%B8%A5%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%84%E0%B8%9B%E0%B8%94%E0%B8%B9-%E0%B8%AA%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD%E0%B8%AA%E0%B8%B4%E0%B9%88%E0%B8%87%E0%B8%9E%E0%B8%B4%E0%B8%A1%E0%B8%9E%E0%B9%8C-%E0%B9%83%E0%B8%99%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%94%E0%B8%B1%E0%B8%9A%E0%B9%82%E0%B8%A5%E0%B8%81%E0%B9%80%E0%B8%A1%E0%B8%B7%E0%B9%88%E0%B8%AD-35-%E0%B8%9B%E0%B8%B5%E0%B8%97%E0%B8%B5%E0%B9%88%E0%B9%81%E0%B8%A5%E0%B9%89%E0%B8%A7-%E0%B8%81%E0%B8%B2%E0%B8%A3%E0%B8%9B%E0%B8%A3%E0%B8%B0%E0%B8%8A%E0%B8%B8%E0%B8%A1/1399978058941819/

