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แบบประเมินผลการสอน (ประกอบการทดลองปฏิบัติงาน)





         สำหรับนักศึกษา
วัน............................................... เวลา ........................................... น. สถานที่.....................................................................
1. ข้อมูลเกี่ยวกับผู้รับการประเมิน

ชื่อ-สกุล  ...........................................................    ตำแหน่ง  .....................................
สังกัด ...........................................
2. ข้อมูลเกี่ยวกับการสอน  (เฉพาะ  1  รายวิชา)
	หัวข้อ
	รายละเอียด

	1. ชื่อรายวิชา
	                                                                      รหัสวิชา 

	2. ชื่อหลักสูตร
	

	3. สำหรับนักศึกษาระดับ
	( ปริญญาเอก   ( ปริญญาโท   ( ปริญญาตรี   ( อื่นๆ (...........................................................)

	
	( ชั้นปีที่                    จำนวน          คน

	4. ประจำปีการศึกษา
	 

	5. เรื่องที่สอน
	

	6. ประเภทการสอน
	(  บรรยาย   ( ปฏิบัติ   ( สัมมนา   ( ภาคสนาม   ( สอนข้างเตียง

	
	( สอนอื่นๆ (..........................................................................................................................)

	7. จำนวนชั่วโมงสอน
	จำนวนชั่วโมงสอน               ชั่วโมง


3. การประเมินผลการสอน

5 = ดีมาก     4 = ดี     3 = ปานกลาง     2 = พอใช้     1 = ควรปรับปรุง
	ที่
	รายการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	มีความสามารถในการใช้เทคนิควิธีสอนต่าง ๆ เพื่อให้ผู้เรียนเกิดความสนใจและติดตามการสอนตลอดเวลา เช่น ใช้ภาษาที่เข้าใจง่าย ยกตัวอย่างประกอบ สอดแทรกประสบการณ์จริง หรือใช้คำถามเพื่อให้ผู้เรียนคิดและตอบคำถามให้เข้าใจได้ชัดเจน
	
	
	
	
	

	2
	มีความสามารถที่จะสอนให้ผู้เรียนสามารถเสาะแสวงหาความรู้และพัฒนาองค์ความรู้ได้ด้วยตนเอง ด้วยความมีวิจารณญาณรู้ว่าแหล่งความรู้ใดควรเชื่อถือ สามารถเป็นผู้เรียนรู้อย่างต่อเนื่องตลอดชีวิต (Lifelong Learner)
	
	
	
	
	

	3
	มีความสามารถจัดให้ผู้เรียนแสดงความคิดเห็น และแลกเปลี่ยนประสบการณ์ตามความเหมาะสม
	
	
	
	
	

	4
	มีความสามารถในการใช้สื่อการสอนและอุปกรณ์ช่วยสอนที่ทันสมัยเหมาะสมเป็นอย่างดี สามารถจำลองสถานการณ์สมมติเพื่อให้ผู้เรียนเข้าร่วมอย่างกระตือรือร้น
	
	
	
	
	

	5
	เป็นตัวอย่างในด้านคุณธรรมและจริยธรรม  ได้แก่ ตรงต่อเวลา มีความรับผิดชอบ มีความสุภาพทั้งบุคลิก วาจา และการแต่งกาย
	
	
	
	
	



ข้อเสนอแนะเพิ่มเติม (นักศึกษา)
            ...................................................................................................................................................................................................
            ...................................................................................................................................................................................................
            ...................................................................................................................................................................................................        
            ...................................................................................................................................................................................................
            ...................................................................................................................................................................................................
Evaluation form for students
21st of September 2023 (09:00 – 12:00) Room 611, Ratcharat Building

1. Lecturer: Assistant Professor Chatchakorn Eurtivong, Department of Pharmaceutical Chemistry
2. Class details

	Course
	Molecular Pharmaceutics (PYPY664)

	Programme
	Doctor of Philosophy

	Student level
	Doctoral students

	Semester and academic year
	Semester 1 of 2023 academic year 

	Topic
	Cheminformatics and Bioinformatics for drug discovery

	Teaching approach
	Lecture

	Duration
	3 hours


3. Evaluation score (5 = excellent, 4 = very good, 3 = good, 2 = satisfactory, 1 = unsatisfactory)

	#
	Evaluation list
	Score

	
	
	5
	4
	3
	2
	1

	1
	The lecturer was able to draw interest from the students through various teaching techniques. For example, language that is clear and easy to understand, gives examples, and ask questions to bring engagement in class.
	
	
	
	
	

	2
	The lecturer was able to stimulate the students to seek and develop understanding of new knowledge. 
	
	
	
	
	

	3
	The lecturer gives opportunities to students to share their thinking and experiences in class. 
	
	
	
	
	

	4
	Under suitable circumstances, technology was used during class that brings engagement in stimulating active learning. 
	
	
	
	
	

	5
	The lecturer is well-prepared, punctual, polite, well-dressed and demonstrate responsibility during class.
	
	
	
	
	


4. Additional comments

..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................
..................................................................................................................................................................................................  
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