
ค ำถำมท่ีพบบ่อย
กำรเสนอขอต ำแหน่งสำยสนบัสนนุ



Q1 ขอต ำแหน่งช ำนำญกำรพิเศษ ต้องใช้ผลงำนอะไร

การส่งผลงานเพื่อประกอบการพิจารณาในการยื่นขอต าแหน่งช านาญการพิเศษของบุคลากรสาย
สนับสนุน ต้องตรวจสอบชื่อต าแหน่งก่อน ว่าอยู่ในกลุ่มใด (ตรวจสอบชื่อต าแหน่ง คลิกที่นี)่

กลุ่มวิชำชีพเฉพำะ หรือ กลุ่มสนับสนุนวิชำกำร เสนอผลงาน
1. คู่มือปฏิบัติงาน หรืองานวิเคราะห์หรืองานสังเคราะห์ อย่างน้อย 1 เรื่อง และ
2. งานวิจัย หรือบทความทางวิชาการ หรือต ารา หรือหนังสือ หรืองานแปล หรือเอกสารประกอบการ
บรรยาย (เอกสารประกอบการบรรยาย จ านวน 3 หัวข้อเทียบได้กับ 1 เรื่อง) หรือผลงานทางวิชาการใน
ลักษณะอื่น

กลุ่มสนับสนุนทั่วไป เสนอผลงาน
1. งานวิเคราะห์หรืองานสังเคราะห์ อย่างน้อย 1 เรื่อง และ
2. คู่มือปฏิบัติงาน หรืองานวิจัย หรือบทความทางวิชาการ หรือต ารา หรือหนังสือ หรืองานแปล 
หรือเอกสารประกอบการบรรยาย (เอกสารประกอบการบรรยาย จ านวน 3 หัวข้อเทียบได้กับ 1 เรื่อง) 
หรือผลงานทางวิชาการในลักษณะอื่น



กลุ่มประเภทต ำแหน่ง

วิชำชีพเฉพำะ สนับสนุนวิชำกำร สนับสนุนทั่วไป

1. เภสัชกร 1. นักวิชาการศึกษา 1. เจ้าหน้าที่บริหารงานทั่วไป

2. วิศวกรเครื่องกล
3. วิศวกรไฟฟ้า
4. วิศวกรโยธา

2. นักวิทยาศาสตร์
3. เจ้าหน้าที่วิจัย
4. นักบริหารงานวิจัย
5. ผู้ช่วยวิจัย

2. นักวิชาการเงินและบัญชี
3. นักวิชาการพัสดุ

5. นักวิชาการ
คอมพิวเตอร์

5. นักวิชาการโสตทัศนศึกษา
6. เจ้าหน้าที่ระบบงานคอมพิวเตอร์

4. นักวิเคราะห์นโยบายและแผน
5. นักวิชาการพัฒนาคุณภาพ

7. นักวิชาการข้อมูลสมุนไพร
6. นักวิเทศสัมพันธ์
7. นักประชาสัมพันธ์

8. ผู้ช่วยอาจารย์ 8. นักทรัพยากรบุคคล



Q2 ร้อยละกำรมีส่วนร่วมในผลงำน ต้องก ำหนดอย่ำงไร

ให้ระบุตามบทบาทหน้าที่ ที่ปฏิบัติจริง ให้ละเอียด ชัดเจน สอดคล้องกับที่ระบุไว้ในผลงาน

- ผู้ด ำเนินกำรหลัก ควรมีสัดส่วน ร้อยละ 50 ขึ้นไป 
(ไม่จ าเป็นต้องมีชื่ออยู่ในล าดับแรกเสมอ หากเป็นผลงานร่วม 2 คน และเป็นผู้ด าเนินการ
หลักทั้งคู่ แบ่งสัดส่วนร้อยละ 50 เท่ากัน ได้)

- Corresponding Author ควรมีสัดส่วนในผลงานไม่น้อยกว่าร้อยละ 10

- ผู้ที่มีชื่อเป็นล ำดับแรก (First Author) ไม่ได้ก าหนดจ านวนสัดส่วน

- ผู้ที่มีชื่อเป็นล ำดับอื่นๆ (ผู้ร่วมด ำเนินกำร) ไม่ได้ก าหนดจ านวนสัดส่วน 



Q3 Corresponding Author หมำยถึงอะไร

Corresponding author หมายถึง

1. ผู้ท าหน้าที่ติดต่อประสำนงำนกับผู้ร่วมวิจัยที่เกี่ยวข้องเพื่อจัดเตรียมบทความเพื่อตีพิมพ์ 
เตรียมร่างต้นฉบับบทความ (manuscript draft) ติดต่อประสำนงำนกับบรรณำธิกำร
วารสาร เพื่อส่งผลงานไป peer review โต้ตอบและแก้ไขผลงำนหลังกระบวนการ peer 
review เตรียมต้นฉบับสุดท้ายของบทความ

2. จะเป็นผู้ตัดสินใจว่ำจะมีชื่อใครอยู่ในบทควำมบ้าง ซึ่งมักจะใส่ชื่อไว้สุดท้าย และมี
สัญลักษณ์ * ก ำกับที่ชื่อ หรืออาจเป็นคนเดียวกันกับ First Author (ชื่อล าดับแรก) ได้

3. ควรมีสัดส่วนในผลงานไม่น้อยกว่ำร้อยละ 10



Q4 กำรระบบุทบำท Corresponding Author ในผลงำน
ต้องเขียนอย่ำงไร

❖ บทความวิจัยที่น าเสนอในการประชุมวิชาการระดับชาติ หรือ นานาชาติ เผยแพร่ใน
รูปแบบ Proceeding หรือ ตีพิมพ์ลงในวารสารทางวิชาการ จะต้องระบุว่ำเป็น 
Corresponding Author โดยใช้สัญลักษณ์ * และระบุในเชิงอรรถด้วย

❖ หากในฟอร์มของบางหน่วยงาน/วารสาร ไม่ได้มีให้ระบุ * หลังชื่อ จะต้องระบุเพิ่ม 
เพื่อให้ทราบบทบาทว่าเป็น Corresponding Author อย่ำงชัดเจน

❖ กรณเีป็นผลงานทีด่ ำเนินกำรร่วมกัน 2 คน และผู้ที่มีชื่อในล ำดับที่ 2
เป็น Corresponding Author ต้องระบุบทบาทไว้ในผลงานวิจัยให้ชัดเจน หากไม่ระบุ 
จะไม่สามารถน ามาใชข้อต าแหน่งฯ เป็นผลงานหลักได้ ต้องน าหลักฐานมายืนยัน เช่น 
หนังสือรับรองจากบรรณาธิการวารสารว่าบุคคลนั้นเป็น Corresponding Author จริง



Q5 บรรจุเข้ำท ำงำนโดยใช้วุฒิ ป.ตรี ต่อมำได้รับ
วุฒิ ป.โท แต่ไม่ได้ปรับคุณวุฒิ เมื่อยื่นขอต ำแหน่ง
ช ำนำญกำรพิเศษ จะน ำวุฒิที่ได้รับเพิ่มมำระบุ
ในแบบประวัติ (พม.03) ได้หรือไม่

กรณีบรรจุในต าแหน่งดังกลา่วมาแล้ว ไม่น้อยกว่า 5 ปี 
สามารถยื่นขอต าแหน่งช านาญการพิเศษได้ และสามารถเขียนวุฒิ
การศึกษาที่ได้รับเพิ่มขึ้นในประวัติได้ (แบบ พม.03)


